
 

Edital nº 02/2024 

 

 

Processo Seletivo Mediante Análise Curricular e Capacidade Técnica que comprove a Habilitação 

e a Experiência nas Práticas Integrativas e Complementares em Saúde: YOGA 

RESULTADO FINAL 

A Secretaria de Estado de Turismo, Esporte e Cultura/SETESC, Fundação de Desporto e Lazer de 

MS/FUNDESPORTE, Núcleo de Esporte/ Superintendência de Políticas Educacionais/ Secretaria 

de Estado de Educação – SED, pelo presente convocam os professores aprovados no Processo 

Seletivo para o Cargo de Professores de Yoga, para apresentação de documentos e comprovação 

de requisitos para contratação. 

Lista de Professores Aprovados  

  

Relação das Escolas de Campo Grande no processo seletivo MS/PRODESC 

MUNICIPIO NOME PROFESSOR INTEGRAL 

1 
CAMPO GRANDE EE LÚCIA MARTINS COELHO 

Elizangela Samudio Freitas 
Batista SIM 

2 
CAMPO GRANDE 

EE MARIA CONSTANÇA DE 
BARROS MACHADO 

Bruna Ramos de Almeida 
SIM 

3 
CAMPO GRANDE 

EE MARIA ELISA BOCAYUVA 
CORREA DA COSTA 

Natalia Feliz Amaral 
SIM 

4 
CAMPO GRANDE 

EE PROFESSORA JOELINA DE 
ALMEIDA XAVIER 

Karla dos Santos 
SIM 

5 
CAMPO GRANDE 

EE PROF. HENRIQUE CIRYLLO 
CORRÊA 

Roger Pires dos Santos 
SIM 

6 CAMPO GRANDE EE JOAQUIM MURTINHO Vilma Ribeiro de Oliveira  SIM 

 

 

 

Relação de Documentos para contratação  

 

 Cópia da Certidão de nascimento 

 Cópia da Certidão de casamento (se for casado) 

 Cópia de comprovante de endereço 

 Cópia do RG 

 Cópia do CPF 

 Cópia da Carteira de Trabalho 

 Cópia do cartão do Banco do Brasil 

 Cópia do título de Eleitor e comprovante da última eleição 

 Cópia da certidão reservista (se for sexo masculino) 

 Cópia do PIS/PASEP 



 Cópia do Diploma de Licenciatura 

 Cópia do Histórico Escolar (graduação) 

 Cópia do cartão do Sus 

 Cópia do E- social 

 Exame admissional 

 Cópia de certidões de 1º grau estadual e criminal 

 Cópia de certidões Federal Civil e Criminal 

 

OBS: O professor aprovado deverá apresentar – se a Escola à partir do dia 01/08/2024, 

munido dos documentos para a contratação. 

 

 

 

Campo Grande, 30 de julho de 2024 

 

 

 

 


